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ACESSORIA JURIDICA

ACOES JUDICIAIS

0139700-61.2007.5.20.0002
INTERNIVEL DE 5%
Autor : Sindicato dos Trabalhadores
Na Industria da Purificagdo e
Distribuicdo de agua e Em Servicos de
Esgotos do Estado de Sergipe -
Sindisan. Réu Companhia de
Saneamento de Sergipe - DESO
ANDAMENTO: Decisao judicial, ja
transitada em julgado, que garante o
internivel de 5% desde abril/2007
para os empregados vinculados ao
PCCS/2003. O sindicato requereu
ao juiz a corregdo do salario-base nos
contracheques, para soO depois
calcular o valor das diferencas
salariais relativas aos meses
a nter i or e s .
0055300-37.2009.5.20.0005 -
HORAS-EXTRAS E CESTA-
ALIMENTAGAO Autor : Sindicato dos
Trabalhadores Na Industria da
Purificacdo da Agua Em Servigcos de
Esgotos do Estado de Sergipe -
Sindisan Réu Companhia de

TRABALHAM

CONTRA

05 PROFESSORES EA

EDUCACAO .
PUBLICA o SERGIPE .

Saneamento de Sergipe - DESO
ANDAMENTO: Ja existe decisao da
Vara e do TRT reconhecendo os R$
220,00 como salario, bem como o
direito dos empregados a receber as
horas extras sobre todas as verbas de
natureza salarial no periodo de 2004
a 2009. A DESO apresentou recurso
parao TST, em Brasilia-DF.
11868.2002.002.20.00-9 -
INSALUBRIDADE/2002
Autor : Sindicato dos Trabalhadores
Na Industria da Purificacdo e
Distribuicdo de agua e Em Servigos de
Esgotos do Estado de Sergipe -
Sindisan. Réu Companhia de
Saneamento de Sergipe -
DESOANDAMENTO: Decisao ja
transitada em julgado que garante
aos integrantes da lista constante no
processo o direito de receber
adicional de insalubridade no
percentual de 20%, enquanto
trabalhadores de ETA.

Governadqr
Marcelo Déda

DESO

CONVOCACAO

O Sindisan convoca o0s seus
associados abaixo descritos, para
comparecerem ao Sindicato para
resolverem pendencias relativas a agao
deinsalubridade.

01. José Carlos dos Santos Rocha -
Operador de Estagcdo Bombeamento
(Neopolis) falta comprovante de
residéncia:

02. Valdenilson Soares Gomes - Assist.
Gestao Operacional | (Pirambu) falta
assinar o verso da p;rocuragao;

03. Roberto José dos Santos - Assist.
Gestdo Operacional | (Dores) falta os
trés ultimos contra cheques;

04. Placido Simao da Silva - Op. unid.
Produgao | (Neopolis) falta a
procuracgao.

05. Edivaldo da Silva Melo - Servente
(Itabi) faltam: procuragao, comprovante
deresidéncia e contra cheques.

06. Marcos Paulo Menezes Gois - Assist.
Gestao Operacional | (Iltabaiana) faltam:
comprovante de residéncia, contra
cheques e copia da carteira de trabalho;
07. Idil Icaro Santos Maciel - Assist.
Gestdo Operacional Il (Iltabaiana)
faltam: comprovante de residéncia,
contra cheques e xerox da carteira de
trabalho

DESO/ DISTRITO SUL

REDUCAO DE
HORA EXTRA

O gerente do Distrito Sul para diminuir
0 numero de horas-extras impede os
encanadores de trabalharem a tarde,
reduz o quadro de funcionarios do
plantdo e ainda diz que ira completar
com terceirizados, alegando que com
essas medidas reduzird gastos com
hora extra como foi determinado pela
nova direcdo. Enquanto isso alguns
apadrinhados continuam indo
trabalhar a tarde (e com salarios mais
altos). Enquanto nos outros distritos
os cortes de horas-extras foram nos
servigos administrativos, no Distrito
Sul sao os servigos essenciais que
vao serreduzidos. Eita!!




AGUA

UM BEM ESCASSO

E ESTRATEGICO
JUSTICA

INDENIZACAO DE
HORAS EXTRAS

Por meio da Cl n? 53/2011 emitida
pela Diretoria de Administracdo e
Finangas, a DESO suspendeu a realizagao
de horas extras habituais de todos os em-
pregados da area administrativa e co-
mercial. Dizem-se habituais, porque pres-
tadas pelo empregado ha bastante tem-
po - mais de um ano, ainda que nao seja
ininterrupto.

No entanto, deixou de pagar a inde-
nizacdo estabelecida na Sumula 291/TST,
que assim estabelece:

Supressao do Servico Suplementar -
Indenizagao:

A supressao total ou parcial, pelo
empregador, do servico suplementar
prestado com habitualidade, durante pe-
lo menos um ano, assegura ao emprega-
do odireito aindenizagdo corresponden-
te ao valor de um més das horas suprimi-
das para cada ano ou fragdo igual ou su-
perior a 6 (seis) meses de prestacdo de
servico acima da jornada normal. O cal-
culo observard a média das horas suple-
mentares efetivamente trabalhadas nos
ultimos 12 (doze) meses, multiplicada pe-
lo valor da hora extra do dia da supres-
sao.

Os empregados que foram prejudi-
cados com a alteragdo prejudicial efeti-
vada pela empresa, devem procurar a as-
sessoriajuridica do sindicato (tercas a tar-
de na sede do sindicato) para as provi-
déncias necessarias.
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ey & SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA PURIFICACAO E
m! IND I-IA 2 DISTRIBUICAO DE AGUA E EM SERVICOS DE ESGOTOS DO ESTADO DE SERGIPE
FUNDADO EM: 08/0BM 982

* CNP.J: 16,608 599/0001 - 18

EDITAL
A Comisséo Eleitoral eleita em Assembléia do Sindicato dos Trabalhadores
na Industria da Purificagéo e Distribuicdo de Agua e em Servicos de Esgotos do
Estado de Sergipe — SINDISAN. Faz saber que foi registrada as chapas, conforme
composigdo abaixo, as eleicdes para a Diretoria, Conselho Fiscal e respectivos
Suplentes, a ser realizada nos dias 11 e 12 de julho de 2011, de conformidade
com os Estatutos da entidade e Edital de 1° de junho de 2011. Ficando, a partir
desta data aberto o prazo de 5 (cinco) dias para impugnagédo de candidaturas.
CHAPA 1 (Compromisso e Luta)
DIRETORIA

PEDRO DOS SANTOS

RAIMUNDO MASCARENHAS SOARES
FRANCISCO JOSE DE ALMEIDA
GLAUBER EVANGELISTA CRUZ
HERBERTO MESSIAS SANTOS

JOSE LUCIANO PAIXAO

NEEMIAS AMANCIO DE JESUS

MARIA NIVALDA ALVES DOS SANTOS
CLAUDIO DORTAS ARAUJO
AGUINELO MOREIRA DA SILVA

JOSE SERGIO PASSOS

IARA DA COSTA NASCIMENTO SANTOS
JOE IGOR DE OLIVEIRA

RILDA SANTOS FERREIRA

CICERO JOSE DA CUNHA

JORGE DA SILVA TUPINAMBA

SILVIO RICARDO DE SA

EDIL SANTOS SOARES

DURVAL DE JESUS

GILVAN DOS SANTOS

CONSELHO FISCAL
FRANCISCO SANTOS DAMASCENO EDNO SANTANA SANTOS
ACACIA MARIA GOMES FRANCISCO REIS DE FRANCA
EDSON OLIVEIRA ALEMAO GILDEVAN JOSE DA SILVA

CHAPA 2 (Opgio)
DIRETORIA

ANDRE RICARDO HONORATO DOS SANTOS
WILSON ALVES SANTOS DENILSON DA CONCEIGAO

MARCOS ANTONIO SANTOS ESDRAS DO NASCIMENTO SANTOS
CLAUDENICE NASCIMENTO DOS SANTOS FABIO LUIZ ALVES SILVA

WALTENES DA SILVA JORGE LUIZ DE AQUINO

MAURO CESAR DOS SANTOS JOSE RAFAEL CONCEICAO DE BARROS
ROBERTO COSTA NEVES ARAGAO LUIZ NERES DE VASCONCELOS

JOAO GONGALVES ARANHA JUNIOR ROGERIO CARMELO

AROLDO PINTO SIQUEIRA ROSEANE DE JESUS SILVA

GILBERTO MATEUS SANTOS TIAGO ROCHA AZEVEDO

JOEL SILVA LIMA

CONSELHO FISCAL

GENIVALDO ALVES DE FARIAS ALANILSON BATISTA SANTOS
JOSE MILTON OLIVEIRA JUNIOR FRANCISCO LOPES FIGUEIREDO
PAULO NUNES DE OLIVEIRA JOSE DOS SANTOS CHAVES

Aracaju/SE, 17 de junho de 2011

COMISSAO ELEITORAL
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